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VI Всероссийский Форум по развитию внутренних коммуникаций

«INTERNAL COMMUNICATIONS FORCE 2022»
Как пробиться через информационный шум и повысить эффективность внутренних коммуникаций?

Программа мероприятия

26 мая | День 1

09:30–10:00 Регистрация участников. Утренний кофе-брейк

МОДЕРАТОР ПЕРВОГО ДНЯ ФОРУМА

Олег Власов
ЭКО-КУЛЬТУРА

СЕССИЯ 1: Новые способы повышения эффективности внутренних коммуникаций в 2022 году?

10:00–10:20 ДОКЛАД: Как использовать продуктовый подход во внутренних коммуникациях и какой эффект это даёт?

Полина Лаптева
SKYENG

https://auditorium-cg.ru/icf22
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10:20–11:00 КРУГЛЫЙ СТОЛ: Как изменились внутренние коммуникации в 2022 году?
• Какие тренды сейчас?
• Как будут меняться внутренние коммуникации, чему уже сейчас стоит учиться?
• Какие новые диджитал возможности прижились?
• Какие новые форматы вовлечения сотрудников?
• Какие каналы в приоритете?

Яна Белоножкина
ГАЗПРОМБАНК

Дарья Короткова
ГРУППА САМОЛЕТ

Мария Лунегова
SEGEZHA GROUP

Ксения Орлова
OZON

11:00–11:20 ДОКЛАД: Как сделать прорыв во внутренних коммуникациях?

Ален Волшанинов
CORPSTORIES

11:20–11:40 ДОКЛАД: Как поддерживать эмоциональный климат сотрудников в компаниях?

Ольга Федорова
ГК «АПТЕЧНАЯ СЕТЬ 36,6»
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11:40–12:00 ДОКЛАД: Прорыв в соц.сетях. Как использовать соц.сети для внутренних коммуникаций и объединения
сотрудников?
 

Александра Терентьева
СЕВЕРСТАЛЬ

12:00–12:40 Кофе брейк

12:40–13:00 ДОКЛАД: Как адаптировать корпоративные издания под новые реалии? Как разнообразить и не утратить
интерес?

Ольга Шалаева
ОБЪЕДИНЕННАЯ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКАЯ КОМПАНИЯ

13:00-13:20 ДОКЛАД: Как усилить внутренние коммуникации с помощью модели влияния? Как сделать изменения
устойчивыми?
 

Андрей Харайкин
УГМК

13:20–13:40 ДОКЛАД: Как использовать Tone of voice во внутренних коммуникациях?

Татьяна Бушкова
ЛЕНТА

СЕССИЯ 2: Как усиливать вовлеченность сотрудников в эпоху информационного шума?
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13:40–14:00 ДОКЛАД: Снижение информационного шума в электронной почте: опыт «Ростелекома»

Анна Скорнякова
РОСТЕЛЕКОМ

14:00-14:20 ДОКЛАД: Мобильное приложение как способ эффективной коммуникации и вовлечения персонала
• Чем наполнять?
• Какие сервисы включать?
• Как сохранить информационную безопасность?

Златослава Словесник
АЗБУКА ВКУСА

14:20–15:20 Обед

15:20–15:40 ДОКЛАД: Как выстроить взаимодействие и вовлечь в корпоративную культуру линейных руководителей?
 

Маргарита Щеглова
ЕВРАЗ

15:40–16:00 ДОКЛАД: Как усилить внутренние коммуникации с полевыми сотрудниками?
 

Светлана Тихонова
ГК «РУСАГРО»

mailto:info@auditorium-cg.ru


+7 (495) 789-37-46
info@auditorium-cg.ru

16:00–16:20 ДОКЛАД: Как вовлекать в онлайн, гибридные коммуникации сотрудников?

Ольга Червова
Р-ФАРМ

16:20–16:40 ДОКЛАД: Как поддержать эмоциональный климат в компании?

Лилия Фронкина
ПОЛЮС

16:40-17:00 ДОКЛАД: Продвижение ESG во внутренних коммуникациях – погружение сотрудников в философию устойчивого
развития и КСО

Екатерина Трофимова
РОСБАНК
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17:00–18:00 ДИСУССИЯ: Что позволит укрепить вовлеченность сотрудников в 2022 году?
• Как интегрируются ивенты в стратегию внутренних коммуникаций?
• Какие потребности бизнеса ивентов очных сегодня?
• Какие формы активностей в работают на объединение и вовлечение сотрудников?
• Какие форматы мероприятий используют в удаленном и гибридном формате?

Златослава Словесник
АЗБУКА ВКУСА

Надежда Агеева
ГРУППА «ЧЕРКИЗОВО»

Светлана Тихонова
ГК «РУСАГРО»

Мария Мазанская
МОСКОВСКАЯ БИРЖА

18:00 Завершение Первого дня Форума. Шампанское и неформальное общение

27 мая | День 2

МОДЕРАТОР ВТОРОГО ДНЯ ФОРУМА

Антон Рассадин
БСХ Россия, ГРУППА BOSCH
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9:30–10:00 Регистрация. Утренний кофе-брейк.

СЕССИЯ 3. Как разгрузить моральное состояние и поднять боевой дух сотрудников?

10:00–10:20 ДОКЛАД: Как объединить внутренние коммуникации офиса и производства?

Светлана Хлопова
ПЕРВАЯ ПОРТОВАЯ КОМПАНИЯ

10:20–10:40 ДОКЛАД: Внутриком для айтишников. Как быть на одной волне?
Формат/контент/каналы 

Дарья Керценбаум
ABBYY

СЕССИЯ 3: Удаленка: туда и обратно. Как сохранить и увеличить вовлеченность сотрудников?

11:00–11:20 ДОКЛАД: Внутренние коммуникации в период кризисов: удачные решения и досадные промахи
• Как быстро реагировать и выстраивать коммуникацию?
• Как трансформируются каналы?
• Что нужно мобилизировать?

Ольга Галкина
ADMITAD

Вероника Батманова
ADMITAD
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11:20–11:40 ДОКЛАД: Системный подход к благополучию. Программа BeeWINNER
 

Зоя Иванова
БИЛАЙН

11:40-12:00 ДОКЛАД: Как организовывать каскадные коммуникации?

Мария Лунегова
SEGEZHA GROUP

12:00–12:40 Кофе брейк

12:40–13:00 ДОКЛАД: Как удержать внимание на удаленке в большом количестве информации?
Гибридный график как одно из преимуществ компании

Анастасия Сальникова
ПОЧТА РОССИИ

13:00–13:20 ДОКЛАД: Онбординг. Как адаптировать новых сотрудников в условиях удаленки?

София Семенова
НИПИГАЗ

13:20–13:40 ДОКЛАД: «Вести для полей»: мессенджер как альтернатива Интранету

Никита Кондрашов
ГРУППА КОМПАНИЙ Т1

mailto:info@auditorium-cg.ru


+7 (495) 789-37-46
info@auditorium-cg.ru

СЕССИЯ 4: Как интегрировать ESG повестку во внутренние коммуникации?

13:40–16:00 ДОКЛАД: Как донести ценность и вовлечь внимание рабочих в ESG повестку?

Екатерина Ракитская
ТЕХНОНИКОЛЬ

14:00–15:00 Обед

15:00-15:20 ДОКЛАД: Как улучшить эмоциональный климат на предприятии и отвлечь от негатива работников внутренними
коммуникациями?
 

Екатерина Даниленко
ММК-МЕТИЗ

СЕССИЯ 5: Как оценить внутренние коммуникации?

15:20
–15:40

ДОКЛАД: Как внедрять ESG через волонтерство?
Компетентностное волонтерство в Т Плюс как часть ESG повестки

Оксана Критикова
Т ПЛЮС

15:40-16:10 ДОКЛАД: Как мерить коммуникации без опросов?

Анна Берлова
ASTRAZENECA
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16:10–16:30 ДОКЛАД: Как измерять эффективность разных каналов?

Дарья Короткова
ГРУППА САМОЛЕТ

16:30–16:50 ДОКЛАД: Как определить эффективность интеграции инструментов?

Ксения Орлова
OZON

16:50–17:10 ДОКЛАД: Как работать с аналитикой вовлеченности?

Мария Катаева
МТС

17:10 Окончание Форума, Шампанское, неформальное общение

Особый день для Вашей карьеры и бизнеса!
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